Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
we Wroclawiu
 50-440 Wroclaw, ul. Ko$ciuszki 131
" tel. 74/72 21 860, fax 71/72 21 869
NIP 897-16-73661 REGON 932807280 Wroctaw, dnia 19 maja 2020 r.

PCPR.PS.PKE-430-2/2020

ZAPYTANIE OFERTOWE
WARTOSC ZAMOWIENIA JEST NIZSZA NIZ KWOTA OKRESLONA W ART. 4 PKT. 8
USTAWY Z DNIA 29 STYCZNIA 2004 R. PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
(DZ.U. 22019 r. poz. 1843 ze zm.)

I. Zamawiajacy:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu, ul. Kosciuszki 131, 50-440 Wroclaw.
II. Miejsce publikacji zapytania ofertowego:

Strona internetowa Zamawiajgcego:

www.pepr.wroclaw.pl, w dniu 22 maja 2020 r.

www.pepr.wroclaw.bip-e.pl, w dniu 22 maja 2020 r.
III. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie Programu korekcyjno-
edukaéyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie, zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r., poz. 218), rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 lutego 2011 r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych
przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji osob zatrudnionych
w tych os’rgdkach, szczegélowych kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
wobec oséi) stosujgcych przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji oséb prowadzacych oddiia%ywania
korekcyjno;edukacyjne (Dz. U. z 2011 r., nr 50, poz. 259), Krajowym Programem Przeciwdzialania
Przemocy w-- Rodzinie na lata 2014-2020 przyjetym Uchwata Rady Ministréw
Nr 76 z dnia 29 kwietnia 2014 r.l (M.P. z 2014 r., poz. 445), Programem Odzialywan Korekcyjno-
Edukacyjnych dla Os6b Stosujacych Przemoc w Rod;inie na lata 2016-2020 przyjetym uchwala
nr IX/63/15 Rady Powiatu Wroclawskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. oraz materiatami
instruktazowymi dla podmiotéw realizujacych Programy oddziatywar korekcyjno-edukacyjnych
dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie opracowanych przez Dolnoslaski Urzad Wojewddzki
we Wroctawiu w 2015 r. dla uczestnikéw wsparcia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
we Wroctawiti, zwanym dalej "Programem".
1. Celem realizacji oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec sprawcow przemocy

w rodzinie jest:

1) uznanie przez osobe stosujagca przemoc w rodzinie swojej odpowiedzialnosci

Za stosowanie przemocy, |

2) uswiadomienie sprawcy, czym jest przemoc oraz uzyskania przez niego $wiadomosci

-wiasnych zachowan przemocowych wobec bliskich,
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3) powstrzymanie osoby stosujacej przemoc w rodzinie przed dalszym:st
4) rozwijanie umiejgtnosci samokontroli i wspélzycia w rodzini,‘&e:é,‘ -,
W ;!

5) zdobycie umiejetnosci komunikowania  sie, konstruktywnego

hv&yraianié uczuc
i rozwigzywania konfliktow w rodzinie bez stosowania przemocy,

6) ksztaltowanie umiejetno$ci w zakresie wychowywania dzieci bez uzywania przemocy
w rodzinie, b
7) zdobycie i poszerzenie wiedzy na temat mechanizméw powstawania przemocy
w rodzinie,

8) zdobycie umiejg¢tnosci komunikowania si¢ i rozwigzywania konfliktow w rodzinie bez
stosowania przemocy,

9) uzyskanie informacji o mozliwosciach podejmowania dziatafi terapeutycznych,

10) oddziatywanie edukacyjne w zakresie sprawowania skutecznej kontroli nad zachowaniami
przemocowymi wobec partnerek.

Cele sa kompatybilne z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 lutego 2011 r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez
specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji 0s6b zatrudnionych
w tych osrodkach, szczegétowych kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc (Dz. U. z 2011 r. nr 50, poz. 259), ktéry okresla
cele oddziatywan korekcyjno-edukacyjne wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Zajecia winny by¢ realizowane zgodnie z poszanowaniem norm kulturowych czy\a*religijnych
warunkujacych m. in. sposéb ubierania si¢ czy zachowania uczestnikow.

Sposoby realizacji celow:

Cele programu beda realizowane podczas zaje¢é grupowych, na ktérych planuje sie:

1) Edukacje: przekazywanie wiedzy odbywa si¢ w sposéb aktywizujacy uczestnikéw
(m. in. przez prowadzenie otwartej dyskusji oraz odwolywanie si¢ do indywidualnych
doéwiadczen). Edukacja w zakresie: -

a) analizy zjawiska przemocy domowej i jej wplywu na funkcjonowanie rodziny,
b) funkcjonowania rodziny uwiklanej w zjawisko uzaleznien (od alkoholu, narkotykdw,
itp.) i wychodzenia rodziny z sytuacji patologicznej,
¢) zaspokajania potrzeb i wychowania dzieci,
d) ulozenia prawidtowych relacji w rodzinie z zachowaniem szacunku,
bez przemocy,
e) idei rownosci plei, praw kobiet, przeciwdziatania seksizmu i kulturowym stereotypom
, promujgcymi meska dominacje. B
2) Treningi:
a) zastgpowania agresji zachowaniami alternatywnymi,
b) zachowan asertywnych,
¢) umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw.

3) Praktyczne éwiczenie umiejetnosci:



" a) samokontroli,

b) zgodnego wspolzycia w rodzinie,

¢) konstruktywnego wyrazania uczué¢ przyjemnych i nieprzyjemnych,

d) rozwiazywania trudnych sytuacji rodzinnych,

e) korzystania z pomocy instytucji w razie potrzeby.
Cel podstawowy ukierunkowany jest na rozpoznanie i zmian¢ zachowan i postaw 0s6b
stosujacych przemoc w rodzinie. Program nie jest jednak forma osobistej psychoterapii
sprawcy, a jedynie koryguje jego niepozadane i szkodliwe zachowanie, postawy.

Przewidywana liczba uczestnikéw wynosi: do 10 oséb/ 1 edycja Programu.

Przewidywana liczba godzin wsparcia wynosi: tacznie 70 godzin zegarowych, w tym:

1) sesje indywidualne po 1 godzinie na uczestnika - tgcznie do 10 godzin zegarowych (zakres
wsparcia indywidualnego obejmuje diagnozg cech osobistych uczestnikéw istotnych w pracy
korekeyjnej); A

2) sesje grupowe - Iacznie 60 godzin zegarowych (przerwy pomigdzy sesjami grupowymi
nie powinny by¢ dluzsze niz tydzien, 1 sesja grupowa po 3 godzin zegarowych).

Program musi byé realizowany przez dwoch prowadzacych Program: kobiete i mezczyzne.

Zajecia odbywal -sie beda w grupie na podstawie wczesniej zatwierdzonego przez

Zamawiajgcego harmonogramu.

Szczegblowy harmonogram realizacji ustugi zostanie ustalony przed podpisaniem umowy.

Wykonawca winien zlozy¢ do zatwierdzenja Zamawiajgcemu min. 14 dni roboczych przed

pierwszym planowanym spotkaniem i najpdzniej 3 dni robocze przed podpisaniem umowy.
. Obowiazki Wykonawcy:

Opracowanie zalozen merytorycznych Programu zgodnie ze standardami okreslonymi

w/w dokumentach, z uwzglednieniem nastgpujacych informacji:

1) taczny czas .trvyania"Prograrlnu_, ze wskazaniem liczby godzin do zrealizowania z podzialem
ha sesje indywidualne (.,l godzina. spotkania indywidualnego z kazdym uczestnikiem
P{ogramu) i sesje grupowe;.

- Podczas spotkan indywidualnych trener przeprowadzi wstepng diagnoze cech osobistych

uczestnikow-istotnych w pracy korekcyjnej poprzez:

a) rozpoznanie i analize sytuacji rodzinnej, zawodowej, zwiqzanéj ze stosowaniem
’-.pr'z“en‘locy przez uczestnika,

b) wyw1adz uczesfnikiegn, '

c) diégnqze, cech osotéi__sty_ch np. za pomoca odpowiednich kwestionariuszy,

d) diagnoze dotyczaca postaw wobec przemocy

Sporzadzenie we wstepnej fazie uczestnictwa w Programie odrebnie dla kazdego uczestnika
P‘rogramu' rozpoznania diagnostycznego, obejmujgcego w szczegdlnosci: okolicznosci

skierowania do Programu, okreslenie czy uczestnik Programu aktualnie stosuje przemoc,
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najgrozniejsze oraz typowe formy i okolicznoéci przemocowych zachowati, aktualna sytuacja
zawodowa i rodzinna, cechy osobiste istotne dla pracy korekcyjnej, informacje
o uzaleznieniach uczestnika.
Poglebiona diagnoza osoby stosujacej przemoc w rodzinie bedzie realizowana poprzez
prowadzenie przez prowadzacego indywidualnej karty przebiegu Programu danego uczestnika

2) czgstotliwos¢ spotkan (przerwy pomiedzy sesjami grupowymi nie powinny byé dhuzsze
niz tydzien);

3) harmonogram realizacji Programu zawierajacy tematy do zrealizowania ze wskazaniem liczby
godzin;

4) formy i metody pracy (wymagany jest model Programu korekcyjno-edukacyjnego DULUTH
wraz z ankietg dotyczaca postaw wobec przemocy). |

2. Opracowanie i sporzadzenie regul uczestnictwa w Programie podpisane przez uczestnikéw
(np. w formie kontraktu indywidualnego lub grupowego).

Kontrakt zawiera:

1) formalne wymogi systematycznej obecnosci na zajeciach wraz z okresleniem sankcji
za uchylanie si¢ od udzialu w Programie,

2) zobowigzanie do powstrzymania si¢ od przemocowych zachowan w kontaktach
z czlonkami rodziny i innymi ludZmi,

3) zobowigzanie do powstrzymania si¢ od spozywania alkoholu i zazywania substancji
psychotropowych,

4) obowigzek bezpiecznego i zgodnego =z zasadami wspblzycia spolecznego
i zachowania w trakcie uczestnictwa w zajeciach,

5) uznanie osobistej odpowiedzialnosci za fakt stosowania przemocy w rodzinie.
Ponadto kontrakt powinien zawiera¢ informacje o monitorowaniu sytuacji rodzinnej
i zachowan uczestnika Programu.

3. Opracowanie programu/konspektéw merytorycznych zajeé oraz ich realizacja zgodnie
z celami okreslonymi w ww. Programie.

4. Prowadzenie list uczestnictwa w zajeciach, zaréwno grupowych jak i indywidualnych
zawierajacych: date spotkania, forme, czas trwania spotkania (liczba godzin), temat spotkania,
a takze sprawozdanie merytoryczne po kazdych zajeciach.

5. Prowadzenie indywidualnych kart przebiegu Programu niezbednych do diagnozy poglebionej
uczestnika.

6. Przeprowadzenie w ramach realizowanego monitoringu wéréd uczestnikdw, przed i po realizacji
Programu, ankiete dotyczaca postaw wobec przemocy na potrzeby realizatora prowadzacego
ewaluacje Programu. Ankieta zostanie sporzadzona w ramach wspélpracy, w konsultacji
realizatora z trenerami.

7. Zapewnienie uczestnikom Programu materialéw edukacyjno-informacyjnych.

8. Wspdldziatanie z Zamawiajacym w sprawach dotyczacych uczestnikéw Programu, sposobu

realizacji oraz harmonogramu zajeé.
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Osobom uczestniczacym w Programie nie wydaje si¢ zaswiadczen, certyfikatéw, chyba ze
instytucja lub inny podmiot pisemnie wnioskowaé bedzie o taka informacje, wowczas trener
opracowuje informacje na temat uczestnika Programu, ktérg nastepnie realizator przekazuje do
odpowiedniej instytucji. Informacja moze zawieraé: frekwencjg, aktywnos$¢ i oceng postgpow
uczestnika.

Prowadzacy oddzialywania korekcyjno-edukacyjne zobowiazani sa w trakcie realizacji Programu

do uczestniczenia w co najmniej 15 h superwizji grupowych (ok. 3 spotkan).
Obowiazki Zamawiajacego

Wyznaczenie sali na zajecia i ponoszenie ewentualnego kosztu jej wynajmu.

Prowadzenie naboru uczestnikéw Programu.

Nadzér nad realizacja Programu zgodnie z zatozonymi celami i dziataniami nakierowanymi
na osiggniecie zakladanych rezultatéw.

Analize merytoryczng Programu.

Pozyskiwanie partneréw w realizacji Programu i wspéiprace z nimi.

Obstuge finansowa Programu,

Zapewnienie niezbgdnych materiatéw biurowych oraz sprzetu do prowadzenia Programu
(m.in. papier, prOJektor ekran, flipchart itp.).

Przeprowadzeme dziataf monltorujacych we wspolpracy z Wykonawca oraz instytucjami
wlasciwymi miejscowo dla uczestnika Programu, tj. weryfikacji postgpdw uczestnikdw,
weryfikacji sytuacji rodzin sprawcoéw przemocy w rodzinie (kontakt z osobami pokrzywdzonymi
przemocg w takcie trwania Programu i min. raz na pét roku informacja o funkcjonowaniu
sprawcy dla jednostki realizujacej Program. w okresie do 3 lat po realizacji Programu)
i ewaluacyjnych na etapie wstgpnym, tj. analizy merytorycznej zawartosci Programu, analizy
ankiety dotyczacej postaw wobec przemocy oraz po zakonczeniu Programu, tj. oceny sytuacji
sprawcy przemocy do 3 lat po realizacji Programu, analizy ankiety dla uczestnikow dotyczacej

postaw wobec przemocy oraz spotkania na terenie PCPR podsumowujgcego podjete dzialania.
KOD CPV:

85320000-8 — Uslugi spoteczne.

85121270-6 — Ushugi psychiatryczne lub psychologiczne.

Termivn realizacjizalln:_()wienia:

W okresie od lipca 2020 r. do grudnia 2020 r.

Szczegbtowe terminy zajeC zostang uzqunione pomigdzy Zamawiajagcym a Wykonawca.

Warunkl udzlalu w. postqpowamu

O udzielenie nmlejszego ZamGéwienia moze/mogq ubiegac si¢ Wykonawca/y, ktory/ktorzy:

1. POSlad?l/._l% -aktualny. - (me starszy niz 3 miesigce) odpis z ewidencji dzialalnoSci

gospodarczej lub KRS Wykonawcey (jezeli dotyczy).



6.
7.

Weryfikacja spetnienia warunku: na podstawie aktualnego odpisu whasciwego rejestru albo

aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej wystawionego
nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

Posiada/ja i przedstawi/a dokumenty potwierdzajace uprawnienia i kwalifikacje
o0sob, ktore pelni¢ beda funkcje prowadzacego:

Trenerzy spetniajg kryteria zawarte w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 lutego 2011 r., wg ktérego oddziatywania moze proWadzié osoba, spekiajaca

lacznie nast¢pujgce warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie na jednym z kierunkéw: psychologia,
pedagogika, pedagogika specjalna, nauki o rodzinie, politologia i nauki spoteczne
w zakresie pedagogiki opiekurniczo-wychowawczej, resocjalizacji lub pracy socjalnej,
albo na innym kierunku uzupetnionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, resocjalizacji.

2) posiada uprawnienia do prowadzenia Programéw  korekcyjno—edukacyjnych
dla sprawcow przemocy w rodzinie.

Weryfikacja spelnienia warunku: na podstawie kopii dyplomu ukonczenia wymaganych

studiow oraz dokumenty poswiadczajace uprawnienia do prowadzenia Programéw
korekcyjno-edukacyjnych  dla  sprawcéw przemocy w  rodzinie (za$wiadczenie
o ukonczeniu szkolen w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w wymiarze
co najmniej 100 godzin, w tym w wymiarze 50 godzin w zakresie pracy z osobami
stosujacymi przemoc w rodzinie). Z tresci zalagczonych dokumentéw musi wynikaé
jednoznacznie, iz Wykonawca spetnil ww. warunki.

3) ma udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy w instytucjach realizujgcych zadania -

na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. _

Posiada/ja  do$wiadczenie w  prowadzeniu  Programéw  korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcow przemocy w rodzinie w modelu DULUTH

Weryfikacja spelnienia warunku: na podstawie o$wiadczenia o realizacji Programéw

korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcdéw przemocy w rodzinie min. 1 edycji.

Wykonawcy nie pozostaja w stosunku pracy z Zamawiajgcym.

Znajdujg si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej nalezyte wykonanie
Zamowienia.

Posiadajg pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajg z petni praw publicznych.

Nie byli karani za przestgpstwa popetnione umyslnie.

VII. Wymagane dokumenty:

I.
2.

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego zapytania.
Oferta powinna zawieraé:

1) Formularz oferty - Zatacznik nr 1; v

2) Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udziatu w postepowaniu — Zatgcznik nr 2;

3) Oswiadczenie o realizacji Programéw korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
' 6
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7.
8.

w rodzinie — Zatacznik nr 2a.

4) Oswiadczenie w sprawie braku powigzafi osobowych — Zatgcznik nr 3;

5) CV treneréw wraz z opisem kwalifikacji i doswiadczenia oraz o$wiadczeniem
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych RODO;

6) Dokumenty potwierdzajgce wyksztalcenia i uprawnienia oraz do$wiadczenie (np. kopia
dyplomu i dokumentéw po$wiadczajacych uprawnienia do prowédzenia Programéw
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy w rodzinie, umowy, referencje lub
inne dokumenty z podmiotami, na rzecz ktérych byly prowadzone Programy);

7) Proponowany program/konspekt zajg¢ zgodny z zatozonymi celami Programu;

8) Odpis z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub KRS Wykonawey (jezeli dotyczy);

9) Dokumenty potwierdzajace -prawo do reprezentacji Wykbnawcy, jezeli nie wynika
ono z innych dokumentow.

Sposé6b przygotowania oferty:

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng ofertg.

Oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie z zatacznikiem do ogloszenia.

Tres¢ oferty musi odpowiadat tresci ogloszenia w zaméwieniu.

Oferta winna by¢ sporzadzona na pismie, w jezyku polskim, w formie zapewniajacej petna

czytelnos¢ jej tresci.

Oferta powinna zawieraé dokumenty wymienione w pkt VII.

Wszystkie wymagane zalgczniki muszg by¢é podpisane czytelnie przez Wykonawce

lub osobg/y upowaznione do reprezentowania Wykonawcy (nalezy woéwczas zalaczyé

upowaznienie do reprezentowania).

Wszystkie kopieAdOkur_nentéw musza by¢ potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginatem”.

Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem ofert obcigzaja sktadajacych je Wykonawcow.

IX. Sposéb kontaktowania sie z zamawiajacym:

Osoba wyznaczong do kontaktu jest: Monika Kawecka, tel. 71/72 22 005, fax: 71/72 21 869,

e-mail: pepr@pcpr.wroclaw.pl

X. Kryteria wyboru oferty

1.

Zamawiajacy -wybiera najkorzystniejsza oferte, sposrod waznych ofert zlozonych
W postgpowaniu. ‘

Wszystkie wyniki zostang zaokraglone, zgodnie z zasadami matematycznymi, z doktadnoscia
do dwdch miejse po przecinku. -

Oceniel _’wed%ug._' kryterlow wybori -ofert poddane zostang jedynié -oferty nie podlegajace

odrzuceniu. -

.. Cena ofertowa musi zawieraé wszystkie skladowe majace wpltyw na realizacje zaméwienia,

%aczhié z koszte;ﬁ ‘miejsca realizacji zaj¢¢ oraz materiatdw dydaktycznych niezbednych
do przébiegti zaje;é. -
Zamawiajgcy poprawi w ztozonych ofertach:

1) ~oczywiste omyiki pisarskie;



2) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek; '

3) inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty ze szczegélowym opisem przedmiot
zamdwienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty;

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

6. Cena ofertowa za wykonanie zaméwienia winna by¢ podana liczbowo i stownie w ziotych
polskich, z wyodrebnieniem ceny brutto. Wykonawca okresli cene ofertowa zgodnie
z formularzem ofertowym.

7. Zamawiajgcy zawiadomi wszystkich Wykonawcodw, ktorzy ztozyli oferty o wyborze
najkorzystniejszej oferty, Wykonawcach wykluczonych oraz ofertach odrzuconych.

8. Informacja o wynikach postgpowania zostanie zamieszczona réwniez na stronie internetowej
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
we Wroctawiu.

9. Zamawiajacy zawiadomi wybranego Wykonawce o miejscu i terminie podpisania umdwy
na zamowienie.

10. Rozliczenia pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawca prowadzone beda w walucie PLN,
Zamawiajacy nie dopuszcza rozliczen w walutach obcych.

11. Zamawiajacy przy wyborze Wykonawcy postugiwat si¢ bedzie nastepujacymi kryteriami:

Nazwa kryterium Maksymalna liczba punktéow
1. | Cena wykonania zamdwienia 60
2. | Doswiadczenie Wykonawcy 40
Maksymalna liczba punktéw lacznie 100

Ad. Kryterium nr 1:

Dla przyjetego kryterium ,,Cena wykonania zaméwienia” przyznaje si¢ punkty wedlug nastepujacego

wyliczenia:
Cn
Liczba punktéw C = x 60 pkt.
Cbo
Gdzie:
Cn najnizsza cena ofertowa brutto sposréd badanych ofert

Cbo  cena brutto badanej oferty
Ad. Kryterium nr 2:

Kryterium ,,Do$wiadczenie Wykonawcy” oceniane bedzie pod katem $redniej arytmetycznej
doswiadczenia os6b prowadzacych Program w sumie miesigcy/lat wskazanych w ofercie.
Doswiadczenie Wykonawey bedzie badane poprzez ocen¢ przedlozonych przez Wykonawce
wraz z oferta: umow, referencji lub innych dokumentéw z podmiotami, na rzecz ktérych byly
prowadzone Programy, kiedy i w jakim wymiarze czasowym (rodzaj miary — miesiac).
Jednoczes$nie Zamawiajécy wymaga podania w ofercie ilosci miesigcy dos’wiadczenial 0s6b
prowadzacych warsztaty. Podane w ofercie do$wiadczenie 0séb prowadzacych warsztaty w latach

zostanie przeliczone na miesigce.



Ocena zostanie dokonana na podstawie danych przedstawionych w ofercie wedlug nastgpujgcego

wyliczenia:

Liczba punktéw D = x 40 pkt.

Dbo
Gdzie:
Dn liczba miesigcy wykazana w badanej ofercie

Dbo  najwyzsza wykazana liczba godzin sposrod badanych ofert

XI. Wybor oferty

Za najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwigksza taczng liczbe punktéw wedlug

wzorw: P=C+D

. gdzie:

P — oznacza cafkowita liczbg punktoéw przyznanych ofercie

C - oznacza liczb¢. punktéw przyznanych w kryterium ,Cena wykonania zamoéwienia”
(max. 60 pkt.)

D - oznacza liczb¢ punktéw przyznanych w kryterium ,Doswiadczenie Wykonawcy”
(max. 40 pkt)

Maksymalna mozliwa do osiggnigcia liczba punktéw wynosi 100 pkt.
XII.Miejsce i termin zlozenia oferty:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Program korekcyjno-edukacyjny
dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 1 czerwea 2020 r.
do godz. 15:45 (decyduje data wplywu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu)
w jednym z podanych sposobow:

1) za posrednictwem poczty na - adres Powiatowego Centrum Pomocy -Rodzinie
we Wroctawiu, ul. Koéciuszki 131, 50-440 Wroctaw. Decyduje data wplywu
do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroclawiu;

2) za posrednictwem drogi elektronicznej na adres: pcpr@pcpr.wroclaw.pl, przy czym oryginaty
dokumentéw wyloniony Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczy¢ do siedziby

- -Zamawiajacego, nie pézniej niz na 4 dni przed podpisaniem umowy.
Oferty, ktére wptyna do-Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wroclawiu po wskazanym
terminie nie beda rozpatrywane. -
XIII." Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania w przypadku; gdy:
- 1. Nié wplyneta zadna oferta.

2. Wszystkie ztozone oferty beda podlegaé odrzuceniu ze wzglgdu na niezgodnosé z trescia
niniejszego ogloszenia lub zawieraé bedg wady prawne.

3. Wszyscy Wykonawcy ‘beda podlegaé wykluczeniu ze wzgledu na niespetnienie warunkéw

udzialu w postepowaniu okreslone w pkt. VII ogloszenia.




4. Oferta najkorzystniejsza bedzie przewyzsza¢ mozliwosé finansowania Zamawiajacego.

5. Postgpowanie obarczone bedzie wada uniemozliwiajgca zawarcie waznej umowy.

XIV. Uwagi koncowe

1. Zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 § 1 Kodeksu cywilnego.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci

przedstawionych przez Wykonawcow dokumentéw, wykazow, danych i informacji.

Zaltaczniki:

1. Formularz ofertowy.

2. Oswiadczenie o speieniu warunkéw udziatu w postgpowaniu.

3. Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych.

4. Wzoér umowy.
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informuje, iz:

1.

10.

11.

administratorem danych osobowych o0s6b skladajacych oferty jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie we Wroctawiu z siedziba we Wroctawiu, przy ul. Kosciuszki 131, w osobie
przedstawiciela Pani Dyrektor Arlety Szmigielskie;j.

inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
we Wroclawiu z siedzibg we Wroclawiu, przy ul. Kosciuszki 131, jest Pani Malgorzata
Czartoryska nr tel. 519375959.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procedury zaméwienia publicznego
na realizacj¢ Programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie.
podstawa przetwarzania danych osobowych dotyczgcych Wykonawcdw jest ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz zgoda w odniesieniu do danych osobowych
w zakresie wykraczajacym poza ww. przepisy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

dane osobowe Wykonawcow nie beda przekazywane innym podmiotom.

dane osobowe Wykonawcow nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Wykonawca ma prawo do cofhigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$é
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wykonawca ma prawo_do zadania od Administratora dostepu do danych, ich sprostowania
oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych, ich usunigcia i wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych w zakresie dopuszczonym przepisami prawa.

Wykonawca ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

dane osobowe Wykonawcéw nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu. A

podanie danych osobowych jest dobrowolne. Bez podania wymaganych danych osobowych

udziat Wykonawcéw w zaméwieniu publicznym nie bedzie mozliwy.

Moze Pan/Pani uzyskaé¢ kopi¢ danych osobowych przetwarzanych przez ADO, jakim

jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu z siedziba we Wroctawiu,



przy ul. Kosciuszki 131 (w tym celu nalezy postuzy¢ si¢ dokumentem - Whiosek o udostgpnienie
danych osobowych, znajdujacym si¢ na stronach www oraz w Sekretariacie, a nastepnie zhozyé
je w dwéch egzemplarzach w Sekretariacie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:
pepr@pepr.wroclaw.pl lub za posrednictwem Poczty Polskiej na adres Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie we Wroctawiu, ul. Kosciuszki 131, 50-440 Wroclaw).
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